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OGGETTO: decreto incarico relativo all’avviso pubblico di selezione interna ed interscolastica
(collaborazioni plurime) per il reclutamento di n. 2 docenti tutor prot. n. 4888 del 17/08/2026 - programma:
PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Avviso MIM: prot. 95165 del
24/04/2026 - “Formazione docenti” (D.M. 38/2026).
Codice Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-226
CUP: E54D26002580007
Titolo Progetto: Insieme per la crescita professionale: tessere I'inclusione tra materiali e strategie

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e
ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020, n.

166, recante “Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero
dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della funzione pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare
contratti di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed
insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché
la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’area Istruzione e Ricerca 2016-

2018 del 19 aprile 2018 e il Contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;
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VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

PRESO ATTO
VISTO

VISTA

VISTO

PRESO ATTO
CONSIDERATA
CONSIDERATA

I'art. 2222 e ss.mm.ii. del c.c. riportante disposizioni in merito ai contratti
d’opera;

la circolare del Ministero dell’lstruzione, dell’Universita e della Ricerca n.
34815, del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del
personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale
e assistenziale;

la circolare prot. n° 34815/2017 riportante chiarimenti e facilitazione circa gli
interventi formativi per i docenti (snodi formativi);

il programma: PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo
Plus (FSE+);

I’Avviso MIM: prot. 95165 del 24/04/2026 - “Formazione docenti” (D.M.
38/2026);

la candidatura dell’amministrazione scrivente prot. n. del per il progetto
“Insieme per la crescita professionale: tessere linclusione tra materiali e
strategie”;

della lettera di autorizzazione prot. n. 148735.11-06-2026;

I'avviso pubblico di selezione interna ed interscolastica pubblicato in data
05/08/2026, prot. n. 4814, non ha ricevuto domande ricevibili;

la determina dirigenziale prot. n. 4884 del 17/08/2026 di riapertura della
procedura limitatamente alle figure di tutor;

il secondo avviso di selezione del 17/08/2026, prot. n. 4888;

delle candidature ricevute;

I’aggiudicazione provvisoria prot. n. 5168 del 03/09/2026;

I’aggiudicazione definitiva prot. n. 5275 del 09/09/2026;

Tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico
Vengono affidati i seguenti incarichi:
1. Dott.ssa Gallitano Erika (modulo 1) 30 ore:
2. Dott.ssa Lanfranconi Maura (modulo 2) 30 ore;

Art. 2 Orario di servizio

L’incarico affidato e da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, dal mese di ottobre 2026

a giugno 2027.

L’incarico conferito ha efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avra decadenza immediata
in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la qualifica di

“personale interno alla scuola”.

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate

da regolare Timesheet.

Art. 3 Compiti

Firmato digitalmente da Massimiliano Craia

N - S°Al - 920¢2/60/0T - STES000 - OT1000.1L0dd OH1SI93Y - 997658V - 1007082101



| compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo 3 dell’avviso del 17/08/2026, prot.
n. 4888, piu precisamente “Il Tutor garantisce la presenza costante in aula per tutte le 30 ore;
collabora con I’Esperto e con il gruppo di progetto; effettua il monitoraggio quotidiano delle presenze
su SIF2127; verifica la soglia minima di frequenza del 75% ai fini dell’attestato; segnala al RUP cali
di presenza al di sotto di 9 corsisti per due incontri consecutivi; cura registri, documentazione e
adempimenti connessi al modulo”.

Art. 4 Compenso
Il compenso, definito nel piano economico dell’avviso del Ministero dell’lstruzione e del Merito,

viene stabilito come segue.

e 30,00 euro/ora per il tutor omnicomprensivi di ogni onere e ritenuta per il personale interno

Art. 5 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina dei docenti individuati.

Il Dirigente scolastico
Prof. Massimiliano Craia
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