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AV VIS O: docenti precari - ricorso per il diritto
all’assegnazione della c.d. carta docente
DIRITTO ALLA CARTA DOCENTE
NUOVO RICORSO GRATUITO ISCRITTI SNALS AL GIUDICE DEL

LAVORO
* % %k

La Segreteria Provinciale Snals di Lecco rinnova l'iniziativa finalizzata al riconoscimento del
diritto alla carta elettronica per I'aggiornamento e la formazione del valore di euro 500,00
prevista dalla L. 107/2015 anche nei confronti dei docenti precari.

L'iniziativa in collaborazione con lo Studio Legale Barboni e Associati di Milano & riservata
agli iscritti che abbiano prestato servizio con contratti di supplenze annuali fino al 31
agosto, supplenze temporanee fino al termine delle attivita didattiche, supplenze
temporanee della durata di almeno 180 giorni ovvero protratte senza soluzione dal 1°
febbraio fino al termine delle attivita didattiche e prevede la proposizione di un ricorso al
Giudice del Lavoro fondato sui principi di uguaglianza, buon andamento, cura della
formazione e dell’elevazione professionale, sanciti dalla Costituzione e ribaditi anche dalla
contrattazione collettiva, oltre che dei principi comunitari che vietano ogni forma di
discriminazione tra i lavoratori a termine e quelli a tempo indeterminato.

Numerose sono le decisioni favorevoli finora ottenute dallo Studio Legale Barboni e
Associati per conto di SNALS Lecco su analoghe azioni gia proposte, nella quali il Giudice
ha sempre riconosciuto il diritto dei ricorrenti all’attribuzione della carta elettronica
d'importo pari alla somma di euro 500,00 annui per le annualita lavorate quali docenti a
tempo determinato successivamente all’entrata in vigore della I. 107/2015 nei limiti della
prescrizione quinquennale.

Il ricorso € finalizzato ad ottenere l'accertamento del diritto alla c.d. carta docente in
favore dei precari, con pagamento dei relativi importi annuali pari a euro 500.00, con
riferimento a tutti gli anni di servizio a tempo determinato resi in favore
dell'amministrazione scolastica compresi fra gli a.s. 2021/22 e 2025/26. 1
docenti interessati al ricorso devono produrre: la scheda di adesione, che insieme ai
documenti richiesti nella stessa scheda, diffida e procura - dovranno essere compilati,
consegnati e firmati in originale presso la sede SNALS.

A tal fine, gli interessati potranno richiedere alla mail info.lecco.snals@gmail.com : 1)
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Scheda di adesione (da sottoscrivere e consegnare compilata); 2) Modello di diffida (da
sottoscrivere, inviare via PEC ai 3 indirizzi indicati e consegnare insieme alle copie delle
ricevute di trasmissione); 3) procura (da sottoscrivere e consegnare).

Nota bene: a) Le eventuali spese, liquidate dal giudice in caso di condanna, resteranno a
carico dei ricorrenti; b) I restanti costi per lassistenza legale nella procedura
continueranno a restare a carico della Segreteria Provinciale a condizione che i ricorrenti
restino iscritti allo Snals per l'intera causa. Diversamente ai legali saranno dovute le
competenze e le spese nella misura prevista dalle vigenti tariffe professionali.

La raccolta delle adesioni all'iniziativa giudiziaria terminera il prossimo 20 aprile 2026.

ABUSIVA REITERAZIONE DI CONTRATTI A TERMINE DEL
PERSONALE SCOLASTICO. RICORSO AL GIUDICE DI LAVORO

Lo Studio Legale Barboni e Associati di Milano organizza ricorsi individuali al Tribunale del
lavoro finalizzati ad accertare lillegittimita della sequenza dei contratti a termine, e il
conseguente diritto al risarcimento economico nella misura minima di quattro
mensilita dell'ultima retribuzione di riferimento come per legge (.
166/2024). L'iniziativa interessa il personale precario della scuola, in servizio
presso scuole statali della Lombardia, che sia stato destinatario di quattro o piu
contratti di supplenza annuale su posto disponibile, anche dell’'organico di
fatto. Il ricorso deve essere preceduto dalla proposizione da parte di ciascun docente di
apposita diffida, come da fac-simile disponile sul sito https://www.studiolegalebarboni.it/.
Per aderire all'iniziativa € sufficiente restituire via email allo Studio Barboni la scheda
allegata presente sul sito, compilata e sottoscritta, con acclusi tutti gli atti in essa elencati,
specificando l'iscrizione al Sindacato Snals Confsal di Lecco.

Per gli iscritti Snals Lecco & previsto una particolare convenzione con lo Sudio Legale
Barboni per la copertura dei costi del Ricorso.

II Segretario Provinciale dello SNALS di Lecco
Prof. Roberto Colella
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CONSULENZA SCUOLA INFANZIA / PRIMARIA / SECONDARIA / PERSONALE
ATA

CONSULENZA PENSIONI; CONSULENZA FISCALE; FONDO ESPERO:
CONSULENZA LEGALE E PATRONALE: |'Avvocato riceve presso lo SNALS PREVIO
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APPUNTAMENTO per consulenza legale gratuita anche in materie extrascolastiche di diritto
civile, previdenziale e contributivo.
TESSERAMENTO SNALS-Confsal

L'adesione al sindacato del personale di ruolo in servizio nella provincia avviene
esclusivamente mediante sottoscrizione di delega. L'iscrizione per contanti €
ammessa per i supplenti temporanei, per aspiranti a supplenze e per il personale di ruolo
in servizio in altra provincia e, eccezionalmente, per i pensionati. Tale iscrizione é valida
12 mesi dalla data di adesione. Per le quote per l'iscrizione in contanti chiedere
in Sindacato. Il versamento della quota puo effettuarsi presso la sede sindacale SNALS
di Lecco.

Agli iscritti in regola con il tesseramento, per contanti e/o per delega, é
rinnovata l'assicurazione di RC e infortuni.
Il Segretario Provinciale
Prof. Roberto Colella



