
 

REGOLAMENTO INTERNO D'ISTITUTO 
TITOLO VIII SCIOPERO INDETTO PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA 
CAPO 1. DISPOSIZIONI GENERALI 

1. In occasione di uno sciopero la segreteria darà comunicazione dell’iniziativa, al personale della scuola, attraverso 

una circolare che prevede la possibilità della doppia firma: per presa visione ed eventualmente per adesione allo 

sciopero. La firma per l’adesione allo sciopero è volontaria e non obbligatoria. Può essere notificata alla 

segreteria per permettere al Dirigente di riorganizzare il servizio, predisporre l’eventuale entrata/uscita fuori orario 

di alcune classi, l’adozione di un orario ridotto e altre misure che possono essere comunicate in anticipo ai 

genitori degli alunni. 

2. Il Dirigente Scolastico, ricevute le eventuali comunicazioni volontarie di adesione, valuterà se e come sarà 

possibile garantire il servizio alle famiglie. La scuola darà comunicazione dello sciopero sul registro elettronico, 

segnalando l’impossibilità di garantire il regolare svolgimento delle lezioni ed eventualmente le riduzioni d’orario. 

3. I docenti e il personale in servizio nel giorno dello sciopero potranno essere chiamati anche a compiti di vigilanza, 

fermo restando il loro orario di servizio abituale. 

TITOLO VIII. SCIOPERO INDETTO DAL PERSONALE DELLA SCUOLA - CAPO 1. Disposizioni generali pag.​1/1 

 


