
FLC CGIL: RICORSO COLLETTIVO 

CONCORSO AMMINISTRATIVI  

IMPEGNATI SU POSTI VACANTI DSGA) 

 

  

Come noto è stato di recentemente pubblicato il bando di concorso per la copertura di 2.004 posti 

di DSGA. Nonostante la pubblicazione di questo bando sia stato fortemente sollecitato dalla FLC 

CGIL, esso contiene delle misure riservate ai “facenti funzione” (ovvero gli assistenti amministrativi 

impegnati sui posti vacanti di DSGA) che non fanno giustizia dell’impegno e del lavoro con cui 

questo personale per tantissimi anni ha garantito la funzionalità di migliaia di scuole. 

In particolare appaiono gravi e penalizzanti i seguenti punti: 
 

• l’esclusione dell’a.s. 2017/2018 ai fini del calcolo delle tre annualità quale requisito per i 

“facente funzioni” di poter accedere al concorso; 
• la partecipazione ai tet preselettivi anche del personale “facente funzione” in possesso dei 

tre anni di servizio su posto di DSGA. 
 

Alla luce di quanto sopra esposto, la FLC CGIL promuove un’azione legale finalizzata alla tutela 

dei soggetti interessati. 

 

Chi può fare ricorso all’azione legale 

 

Il personale assistente amministrativo: 

 

a) che matura il requisito dei tre anni di servizio come facente funzioni/sostituto DSGA 

considerando l’a.s. 2017/18 e comunque entro la data di presentazione della domanda di 

partecipazione al concorso (28 gennaio 2019); 

 

b) che matura tre anni di servizio come facente funzioni/sostituto DSGA con contratti non 

annuali e comunque entro la data di presentazione della domanda di partecipazione al 

concorso (28 gennaio 2019); 

c) che pur essendo in possesso dei requisiti di accesso intende richiedere di non partecipare 

alle prove pre-selettive.  

Vista la tempistica molto ristretta (la domanda per partecipare al concorso scade il 

28 gennaio 2019. Chi si trova nelle condizioni indicate nei punti a) e b) sopra 

esposti dovrà presentare domanda cartacea di partecipazione al concorso tramite 

un modello da noi fornito entro la scadenza del 28 gennaio 2019) invitiamo tutti gli 

interessati a rivolgersi, nel più breve tempo possibile, alla FLC CGIL di Lecco per 

avere informazioni in merito telefonando ai  seguenti  numeri  0341 488217 ; 

oppure 0341 488291. 

FLC CGIL LECCO 


